Na temelju ¢€l. 19. stavak (4) i 32a. Zakona o drzavnoj sluzbi u institucijama Bosne i Hercegovine (“Sluzbeni
glasnik BiH”, br. 19/02, 35/03, 4/04, 26/04, 37/04, 48/05, 2/06, 32/07, 43/09, 8/10, 40/12 i 93/17), Agencija za
drzavnu sluzbu Bosne i Hercegovine, na zahtjev Ministarstva obrane Bosne i Hercegovine, raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za popunu radnih mjesta drzavnih sluzbenika
u Ministarstvu obrane Bosne i Hercegovine

1/01 Pomoc¢nik ministra

1/02 Visi strué€ni suradnik za koordinaciju izrade i pregled politika

1/03 Struéni suradnik za obrambena pitanja i postivanje propisa

1/04 Struéni suradnik za koordinaciju programai planova

1/05 Visi strué€ni suradnik za politiku upravljanja arhivom

1/06 Struéni suradnik za unutarnju koordinaciju

1/07 Sef Odsjeka za sustav pukova Oruzanih snaga BiH

1/08 Strucni suradnik za NATO/PfP programe

1/09 Strucni suradnik za vojno bilateralnu suradnju

1/10 Sef Odsjeka za politike i programe vojno-obavjestajnih poslova

1/11 Strucni savjetnik za kontraobavjestajnu politiku i vezu sa komplementarnim agencijama
1/12 Visi strucni suradnik za upravljanje automatskim sustavima potpore
1/13 Visi stru€ni suradnik za Skolovanje i obuku PVL

1/14 Struéni savjetnik za reguliranje u oblasti zdravstvene skrbi

1/15 Visi struéni suradnik za administriranje plaéa i naknada

1/16 Visi struéni suradnik za personalna i statusna pitanja

1/17 Struéni savjetnik za ugovaranje nabave i prodaje klasa lll, V, VIIi IX
1/18 Visi stru€ni suradnik za opskrbu klasama V, VIl IX

1/19 Struéni suradnik za nomenklaturu neborbene opreme

1/20 Visi strucni suradnik za kontrolu materijalno — financijske dokumentacije
1/21 Struéni suradnik za kontrolu materijalno — financijske dokumentacije
1/22 Strucni savjetnik za spor i radni spor

1/23 Strucni savjetnik za imovinsko-pravne poslove

1/24 Prevoditelj

SEKTOR ZA KOMANDU, KONTROLU, KOMUNIKACIJE, RACUNALA | UPRAVLJANJE INFORMACIJAMA

1/01 Pomo¢nik ministra

Opis poslova i radnih zadataka: Rukovodi sektorom, koordinira rad odsjela u sektoru i s tim u vezi
rasporeduje poslova u okviru sektora, utvrduje prioritete u obavljanju poslova, daje naputke za rad, predlaze
godisnji program i plan rada sektora, pripravlja izvjeS$¢a o radu sektora, pruza potrebnu stru¢nu pomo¢ u
radu uposlenim, osigurava zakonito, struéno i blagovremeno obavljanje poslova iz djelokruga sektora,
obavlja poslove rukovodnog karaktera unutar sektora i odgovoran je za racionalno koriS¢enje financijskih,
materijalnih i ljudskih resursa unutar sektora, za svoj rad odgovoran je ministru i zamjeniku ministra obrane
za politiku i planove.

Posebni uvjeti: VSS VIl stupanj; elektrotehnicki fakultet, smjer telekomunikacije ili informatika ili ekonomski
fakultet, smjer poslovna informatika; aktivno znanje engleskog jezika; stru¢ni ispit; pet (5) godina radnog
iskustva u struci.

Status: rukovodeci drzavni sluzbenik — pomoc¢nik ministra.

Pripadajuéa osnovna neto plaé¢a: 2.520,00 KM

Broj izvrsitelja: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

SEKTOR ZA POLITIKU | PLANOVE
Odsjek za politike

1/02 Visi struéni suradnik za koordinaciju izrade i pregled politika

Opis poslova i radnih zadataka: Koordinira izradu politika na razini Ministarstva obrane BiH, vrSi pregled i
osigurava da su politike koje se trebaju implementirati uskladene sa politikama koje su na snazi u
Ministarstvu obrane BiH i obrambenom sustavu, osigurava kompatibilnost politika sa Zakonom o obrani BiH,




Zakonom u sluzbi u Oruzanim snagama BiH, zakonima BiH i NATO standardima, daje prijedloge i sudjeluje
u izradi, azuriranju i dogradniji politika Ministarstva obrane BiH i politika u obrambenom sustavu s ciljem
osiguranja njihove kompatibilnosti, vrsi izradu planova i programa za provodenje usvojenih politika u dijelu
koji se odnosi na sigurnost i obranu zemlje, prati i prou¢ava stanje u ovoj oblasti i izraduje informativne i
izvjeStajno-analiticke materijale, pripravlja i izraduje smjernice za koordinaciju izrade i pregled politika u
oblasti obrane, uspostavlja i vodi evidenciju o izradi i implementaciji politika iz oblasti obrane, obavlja i druge
poslove i zadatke po nalogu Sefa Odjela, za svoj rad odgovoran je Sefu Odjela.

Posebni uvjeti: VSS VII stupanj; Vojna akademija Fakultet politickih znanosti — Odsjek obrana i sigurnost ili
drugi fakultet drustvenog smijera; strucni ispit; poznavanje rada na racunalu; dvije (2) godine radnog iskustva
u struci.

Status: drzavni sluzbenik — viSi stru¢ni suradnik.

Pripadajuéa osnovna neto plaéa: 1.530,00 KM

Broj izvrsitelja: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

1/03 Struéni suradnik za obrambena pitanja i postivanje propisa

Opis poslova i radnih zadataka: Osigurava koordinaciju i suradnju u pitanjima iz oblasti obrane sa
subjektima unutar i izvan obrambenih struktura, daje miSljenja na zahtjeve i aktivnosti subjekata izvan
obrambenog sustava u dijelu njihove uskladenosti i poStivanja zakona i propisa iz oblasti obrane, usvojenih
politika obrambenih struktura i propisa medunarodnih vojnih snaga u BiH, prikuplja podatke i vrSi izradu
prijedloga smjernica i drugih akata za poStivanje zakona i propisa iz oblasti obrane, prati i istrazuje promjene
i pojave i vrsi izradu analiti¢kih, informativnih i drugih materijala u okviru propisane metodologije, pripravija
prijedloge odgovora iz oblasti obrane na pitanja poslanika i delegata u zakonodavnoj vlasti, te na pitanja iz
institucija i organa vlasti BiH, prikuplja, sreduje i obraduje podatke i uspostavlja dokumentacijske materijale,
obavlja i druge poslove i zadatke po nalogu Sefa Odjela, za svoj rad odgovoran je Sefu Odjela.

Posebni uvjeti: VSS VII stupanj; Vojna akademija, Fakultet politickih znanosti — Odsjek obrana i sigurnost ili
drugi fakultet druStvenog smijera; strucni ispit; poznavanje rada na racunalu, jedna (1) godina radnog
iskustva u struci.

Status: drzavni sluzbenik — stru€ni suradnik.

Pripadajué¢a osnovna neto plaé¢a: 1.380,00 KM

Broj izvrsitelja: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

Odsjek za planove i programe

1/04 Struéni suradnik za koordinaciju programa i planova

Opis poslova i radnih zadataka: Koordinira aktivnosti na pripravi i provodenju op¢eg planiranja na svim
razinama u institucijama obrane i Oruzanim snagama BiH za realizaciju obrambenih ciljeva, vrsi izradu
prijedloga dokumenata kojima se regulira izrada strateSkih i opcih obrambenih planova, osigurava
uskladenost izrade planova i programa u sustavu obrambenog planiranja sa Zakonom o obrani BiH,
Zakonom o sluzbi u OruZanim snagama BiH, zakonima i propisima BiH, usvojenim politikama u
obrambenom sustavu i NATO standardima, ostvaruje suradnju sa subjektima od znacaja za obranu, prati
stanje, uspostavlja, vodi i odrZzava evidencije u oblasti obrambenog planiranja, vrSi obradu i analizu planova,
programa i izvjeSéa organizacijskih jedinica Ministarstva obrane i Zajedni¢kog stozera, obezbjeduje ulazne
podatke za izradu smjernica obrambenog planiranja, vrsi izradu analitiCkih, informativnih i drugih materijala u
okviru propisane metodologije, prikuplja, sreduje i obraduje podatke i uspostavlja dokumentacijske
materijale, obavlja i druge poslove i zadatke po nalogu Sefa Odjela, za svoj rad odgovoran je Sefu Odjela.
Posebni uvjeti: VSS VIl stupanj; Vojna akademija, Fakultet politickih znanosti — Odsjek obrana i sigurnost ili
drugi fakultet druStvenog smijera; strucni ispit; poznavanje rada na raCunalu; jedna (1) godina radnog
iskustva u struci.

Status: drzavni sluzbenik — stru€ni suradnik.

Pripadajuéa osnovna neto plaéa: 1.380,00 KM

Broj izvrsitelja: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

Odsjek za strukturu i organizaciju oruzanih snaga BiH

1/05 Visi struéni suradnik za politiku upravljanja arhivom
Opis poslova i radnih zadataka: Obavlja poslove u svezi izrade sustava arhiviranja i nadzora nad
arhivskom dokumentacijom MO BiH, koncipira procedure upravljanja arhivom, predlaze naclin kori§éenja




arhivskih podataka od strane MO BiH i drugih domacih i stranih institucija suglasno zakonskim odredbama,
suraduje sa organizacijskim cjelinama MO BiH i drugim drzavnim tijelima po pitanju arhivskih podataka, daje
prijedloge za poduzimanje sustavnih mjera u pogledu organizacije, strukturiranja, zastite i raspolaganja
arhivskim materijalima, obavlja i druge poslove i zadatke po nalogu Sefa Odjela, za svoj rad odgovoran je
Sefu Odjela.

Posebni uvjeti: VSS VII stupanj; Fakultet drustvenog smijera; strucni ispit; poznavanje rada na racunalu;
dvije (2) godine radnog iskustva u struci.

Status: drzavni sluzbenik — viSi stru¢ni suradnik.

Pripadaju¢a osnovna neto pla¢a: 1.530,00 KM

Broj izvrsitelja: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

1/06 Struéni suradnik za unutarnju koordinaciju

Opis poslova i radnih zadataka: Obavlja poslove prikupljanja podataka i izrade informacija o strukturi,
organizaciji i brojnosti Ministarstva obrane BiH i Oruzanih snaga BiH, prati i izu¢ava elemente strukture i
organizacije Ministarstva obrane BiH i Oruzanih snaga BiH, koordinira razmjenu informacija sa stranim
drzavama i medunarodnim organizacijama i agencijama u ovoj oblasti, ostvaruje suradnju sa drugim
ministarstvima i agencijama u BiH, uspostavlja, vodi i odrzava evidenciju u oblasti razmjene informacija,
pregleda i analizira prikupliene informacije i daje prijedloge za unapredenje obrambenih sposobnosti, prati i
istrazuje promjene i pojave i vrsi izradu analitickih, informativnih i drugih materijala u okviru propisane
metodologije, prikuplja, sreduje i obraduje podatke i uspostavlja dokumentacijske materijale, obavlja i druge
poslove i zadatke po nalogu Sefa Odjela, za svoj rad odgovoran je Sefu Odjela.

Posebni uvjeti: VSS VII stupanj; Vojna akademija, Fakultet politickih znanosti — Odsjek obrana i sigurnost ili
drugi fakultet druStvenog smijera; strucni ispit; poznavanje rada na racunalu, jedna (1) godina radnog
iskustva u struci.

Status: drzavni sluzbenik — stru¢ni suradnik.

Pripadajuéa osnovna neto plaéa: 1.380,00 KM

Broj izvrsitelja: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

Odsjek za sustav pukova oruzanih snaga BiH

1/07 Sef Odjela za sustav pukova Oruzanih snaga BiH

Opis poslova i radnih zadataka: Rukovodi Odjelom, analizira i procjenjuje organizaciju, strukturu, popunu i
administrativnu potporu komandi pukova i pukova Oruzanih snaga BiH, procjenjuje potrebe i predlaze
nov€ana sredstva iz proraCuna obrane za financijski fond pukova, osigurava stalan pregled upotrebe i
aktivnosti komandi pukova i pukova, pokre¢e zahtjeve, daje opée teze, smjernice i naputke za izradu,
dopunu ili reviziju propisa kojima se definiraju djelokrug i odgovornosti unutar sustava pukova Oruzanih
shaga BiH, u suradnji sa Zajedni¢kim stoZzerom, osigurava razmjenu podataka i informacija o aktivnostima
pukova, koordinira izradu analiza, procjena i prijedloga za unapredenje sustava pukova Oruzanih snaga BiH,
osigurava izradu planova i programa za pracenje aktivnosti pukova, koordinira izradu planova, programa i
izvjeStajno-analitickih dokumenata o radu, rasporeduje poslove i zadatke na izravne izvrsitelje, obavlja i
druge poslove i zadatke po nalogu pomoc¢nika ministra, za svoj rad odgovoran je pomoéniku ministra.
Posebni uvjeti: VSS VIl stupanj; Vojna akademija, Fakultet politickih znanosti — Odsjek obrana i sigurnost ili
drugi fakultet drustvenog smijera; strucni ispit; poznavanje rada na racunalu, Cetiri (4) godine radnog iskustva
u struci.

Status: drzavni sluzbenik — Sef unutarnje organizacijske jedinice.

Pripadajuéa osnovna neto plaé¢a: 1.950,00 KM

Broj izvrsitelja: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

SEKTOR ZA MEBDUNARODNU SURADNJU
Odsjek za suradnju s NATO/PARTNERSTVO ZA MIR (PfP) i PSO

1/08 Struéni suradnik za NATO/PfP programe

Opis poslova i radnih zadataka: Sudjeluje u izradi planova i programa suradnje BiH sa NATO-om/PfP-om,
te smjernica politika za sudjelovanje Oruzanih snaga u NATO/PfP aktivnostima, sudjeluje u pracenju njihove
realizacije, vodenju evidencije izvrSenja i davanju prijedloga i sugestija za poboljSanje istih, sudjeluje u
koordinaciji programa obuke i edukacije kompatibilne NATO standardima, sudjeluje i u izradi drugih




dokumenata vezanih za aktivnosti odjela, te izvrS8ava i druge poslove koje odredi Sef Odjela, za svoj rad
odgovoran je Sefu Odjela.

Posebni uvjeti: VSS VII stupanj; Fakultet druStvenih znanosti; polozen strucni ispit; aktivho znanje
engleskog jezika; poznavanje rada na raCunalu; jedna (1) godina radnog iskustva na istim ili slicnim
poslovima.

Status: drzavni sluzbenik — struc¢ni suradnik.

Pripadajuéa osnovna neto pla¢a: 1.380,00 KM

Broj izvrsitelja: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

Odsjek za bilateralnu i multilateralnu suradnju

1/09 Struéni suradnik za vojno bilateralnu suradnju

Opis poslova i radnih zadataka: Sudjeluje u izradi politika i drugih dokumenata bilateralne suradnje i
izraduje dokumenta za suradnju u oblasti obrane sa drugim zemljama kako mu odredi Sef Odjela, sudjeluje u
pracenju procedura oko zaklju€ivanja medunarodnih ugovora predvidenih vaze¢im zakonskim propisima,
sudjeluje u pracenju i realizaciji planiranih i dogovorenih konkretnih sadrzaja suradnje, suraduje sa
obrambenim/vojnim ataSeima akreditovanim u BiH u svezi bilateralne suradnje, priprave i izrade
memoranduma, sporazuma, planova suradnje i sli€énih dokumenata, te predlaze nove oblike bilateralne
suradnje, ostvaruje potrebnu suradnju i koordinaciju sa pripadnicima odjela koji su funkcionalno vezani za
vojno diplomatske predstavnike BiH u svijetu i strane VDP u BiH, u svezi bilateralne suradnje, izvrSava i
druge poslove koje mu odredi Sef Odjela, za svoj rad odgovoran je Sefu Odjela.

Posebni uvjeti: VSS VIl stupanj; Fakultet politickih znanosti - Odsjek obrana i sigurnost ili drugi fakultet
drustvenih nauka; polozZen struéni ispit; aktivno znanje engleskog jezika; poznavanje rada na ra¢unalu; jedna
(1) godina radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima.

Status: drzavni sluzbenik — stru€ni suradnik.

Pripadajuéa osnovna neto plaéa: 1.380,00 KM

Broj izvrsitelja: dva (2)

Mjesto rada: Sarajevo

SEKTOR ZA OBAVJESTAJNO - SIGURNOSNE POSLOVE
Odsjek za politike i programe vojno-obavjestajnih poslova

1/10 Sef Odjela za politike i programe vojno-obavjestajnih poslova

Opis poslova i radnih zadataka: Utvrduje prioritete u obavljanju poslova, daje naputke za rad, predlaze
godiSnji program i plan rada odjela, pripravlja izvie§¢a o radu, pruza potrebnu stru¢nu pomoé¢ u radu
sluzbenicima i uposlenicima, sudjeluje u izradi opc¢ih i drugih akata u okviru djelokruga rada, stara se o
primjeni svih propisa iz djelokruga svog sektora, koordinira sva obavjestajna i sigurnosna planiranja unutar
Sektora i predstavlja kontakt osobu za obavjestajno-sigurnosno planiranje na nivou MO, osigurava zakonito,
stru¢no i blagovremeno obavljanje poslova iz djelokruga odjela, a koje se odnose na sigurnosna i
obrambena planiranja, ostvaruje potrebnu suradnju sa drugim odjelima u cilju realiziranja planova i programa
na razini Sektora, koordinira i nadzire obavjestajne i sigurnosne planove i programe OS BiH, koordinira i
nadzire upravljanje informacijama i potporu obavjestajnih sistema, uspostavlja politiku upotrebe/angazmana
vojno-obavjestajnih jedinicaltijela na razini Operativne komande i Komande za podrSku OS BiH, vrSi i druge
poslove po naredenju pomocnika ministra obrane za obavjeStajno-sigurnosne poslove, za svoj rad
odgovoran je pomoc¢niku ministra obrane za obavjestajno-sigurnosne poslove.

Posebni uvjeti: VSS VII stupanj; struéni ispit; Fakultet politickih znanosti - Odsjek obrana i sigurnost ili drugi
fakultet drustvenih znanosti; poznavanje rada na racunalu; Cetiri (4) godine radnog iskustva u struci.

Status: drzavni sluzbenik — Sef unutarnje organizacijske jedinice.

Pripadajuéa osnovna neto plaé¢a: 1.950,00 KM

Broj izvrsitelja: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

Odsjek za sigurnost i kontraobavjestajne poslove

1/11 Strucni savjetnik za kontraobavjestajnu politiku i vezu sa komplementarnim agencijama

Opis poslova i radnih zadataka: lzraduje Kontraobavjestajne politike, sluzi kao srediSnja tacka za prijem
informacija, koordinira sve kontraobavjestajne istrage s OSA BiH i drugim komplementarnim agencijama,
brine se o uspostavi politike i procedura za kontraobavjestajnu sekciju u OSA BiH, vrsi i druge poslove po
naredenju Sefa Odjela, za svoj rad odgovara Sefu Odjela.




Posebni uvjetii: VSS VII stupanj; Fakultet politickih znanosti - Odsjek obrana i sigurnost ili drugi fakultet
drustvenih znanosti; strucni ispit; poznavanje rada na raCunalu; tri (3) godine radnog iskustva u struci.
Status: drzavni sluzbenik — stru¢ni savjetnik.

Pripadajuéa osnovna neto plaéa: 1.758,00 KM

Broj izvrsitelja: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

Odsjek za potporu

1/12 Visi strué€ni suradnik za upravljanje automatskim sustavima potpore

Opis poslova i radnih zadataka: Djeluje kao glavni tehniCki savjetnik u Sektoru po pitanjima
automatiziranih obavjestajno-sigurnosnih sustava, odgovoran za tehni¢ku potporu i upravljanje automatskim
sustavima potpore, vrSi odrzavanje i upravljanje automatiziranih sustava, uvodi i periodi¢no azurira softvere
koji ¢e se koristiti u Sektoru, planira i realizira obuku o svim informati¢ko-tehni¢kim sustavima za vojno-
obavjestajno-sigurnosno osoblje, vrSi nadzor, instaliranje, odrzavanje na razini Sektora multifunkcionalnih
sustava za obradu podataka namijenjenih za viSe korisnika, uklju€ujuci perifernu opremu i prateé¢e uredaje u
pokretnim i nepokretnim objektima, predstavija vezu sa odgovaraju¢éim agencijama i tijelima kako bi se
osigurala i implementirala funkcionalna obavjestajno-sigurnosna automatizirana sredstva, odgovoran za
pracenje, inovacije i modernizaciju protoka informacija unutar VOR-a, izraduje, edituje i testira kompjuterske
programe, izraduje studije sustava podataka i pripravlja dokumentaciju i specifikacije za VO prijedloge
upravljanja informacijama, radi na preventivnim mjerama odrzavanja dodijeljene opreme, pomaze u
kreiranju, pripremanju, uredivanju i testiranju kompjuterskih programa, vrsi kontrolu ulaznih/izlaznih podataka
i operacija u VO bazi podataka vezanih za pohranjivanje istih, modificira postoje¢e aplikacijske pakete
koriste¢i aplikacijski i sustavni software i odgovaraju¢e komande i fajlove kompjuterskih jezika, sreduje
podatke iz izvjeS¢a o izradi produkata i informacija vezanih za kontrolu kvaliteta, izraduje sustavne studije
koriste¢i utvrdene tehnike za izradu novih i revidiranih sustavnih aplikacija i programa, izraduje nacrte
dokumenata programskih radnih naputaka i tehnic¢kih programskih zahtjeva, rjeSava probleme software-a
koristeCi utvrdene procedure za otklanjanje nedostataka, vrSi i druge poslove po naredenju Sefa Odjela, za
svoj rad odgovara Sefu Odjela.

Posebni uvjeti: VSS VII stupanj; fakultet tehnickih znanosti; struéni ispit; poznavanje rada na racunalu; dvije
(2) godine radnog iskustva u struci.

Status: drzavni sluzbenik — vi&i struéni suradnik.

Pripadaju¢a osnovna neto plaé¢a: 1.530,00 KM

Broj izvrsitelja: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

SEKTOR ZA UPRAVLJANJE PERSONALOM
Odsjek za Skolovanje, obuku i profesionalna pravila

1/13 Visi struéni suradnik za Skolovanje i obuku PVL

Opis poslova i radnih zadataka: Sudjeluje u izradi smjernica i politika za 8kolovanje i obuku PVL, predlaze
potrebe za Skolovanjem i obukom vojnih lica u zemlji i inozemstvu u cilju njihovog vojno-struénog
usavrSavanja, sudjeluje u odabiru kandidata za Skolovanje i obuku PVL, vrsi upucivanje odabranih kandidata
na Skolovanje i obuku, prati realiziranje obuke sukladno dogovorenim planovima i potrebama, radi i druge
poslove i zadatke po zahtjevu Sefa Odjela, za svoj rad odgovoran je Sefu Odjela.

Posebni uvjeti: VSS VIl stupanj; Fakultet politickih znanosti - Odsjek obrana i sigurnost ili drugi fakultet
druStvenih znanosti; polozen struéni ispit; poznavanje rada na ra¢unalu; dvije (2) godine radnog iskustva.
Status: drzavni sluzbenik — visi stru¢ni suradnik.

Pripadajuéa osnovna neto plaé¢a: 1.530,00 KM

Broj izvrsitelja: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

Odsjek za upravljanje civilnim personalom

1/14 Strucni savjetnik za reguliranje u oblasti zdravstvene skrbi

Opis poslova i radnih zadataka: Izraduje smjernice, politike i uspostavlja NATO kompatibilne standarde za
zdravstvenu spremnost profesionalnih vojnih lica i civilnih lica u MO i OS BiH, uspostavlja smjernice, politike i
standarde za programe zdravstvenih usluga i sposobnost profesionalnih vojnih lica i civilnih lica u MO i OS
BiH, za svoj rad odgovoran je Sefu Odjela.




Posebni uvjeti: VSS VII stupanj; Pravni fakultet ili Fakultet politiCkih znanosti; poloZen struéni ispit;
poznavanje rada na racunalu; tri (3) godine radnog iskustva.

Status: drzavni sluzbenik — stru¢ni savjetnik.

Pripadajuéa osnovna neto plaéa: 1.758,00 KM

Broj izvrsitelja: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

1/15 Visi stru€ni suradnik za administriranje pla¢a i naknada

Opis poslova i radnih zadataka: Vrsi izradu propisa i pravila koji su neophodni za administratiranje plaéa i
naknada, radi izmjene i dopune propisa, pripravlja misljenja na propise i izraduje nacrte izvrSih akata
(Instrukcije, Naputci, Odluke i dr.), obezbjeduje uskladenost postojecih izvrdnih akata sa vazeéim zakonima,
izraduje pojedinaCne akte u svezi sa radnim odnosom: plaée i naknade, radi i druge poslove i zadatke po
zahtijevu Sefa Odjela, za svoj rad odgovoran je Sefu Odjela.

Posebni uvjeti: VSS VII stupanj; Pravni fakultet; poloZzen stru¢ni ispit; poznavanje rada na raCunalu; dvije
(2) godine radnog iskustva.

Status: drzavni sluzbenik — visi struéni suradnik.

Pripadaju¢a osnovna neto pla¢a: 1.530,00 KM

Broj izvrsitelja: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

1/16 Visi stru€ni suradnik za personalna i statusna pitanja

Opis poslova i radnih zadataka: lzraduje pojedinaéne akte koji se odnose na prava, duznosti i
odgovornosti pripadnika MO i OS iz radnog odnosa ili u svezi sa radnim odnosom kao $to su: place i
naknade koje nemaju karakter place, raspolaganje, godisnji odmori i odsustva, stambena pitanja, odgovor na
predstavke, bolovanja i druga pitanja po nalogu Sefa Odjela, radi i druge poslove i zadatke po zahtjevu Sefa
Odjela, za svoj rad odgovoran je Sefu Odjela.

Posebni uvjeti: VSS VII stupanj; Pravni fakultet; poloZen struéni ispit; poznavanje rada na ra¢unalu; dvije
(2) godine radnog iskustva.

Status: drzavni sluzbenik — visi stru€ni suradnik.

Pripadaju¢a osnovna neto plaé¢a: 1.530,00 KM

Broj izvrsitelja: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

SEKTOR ZA NABAVU | LOGISTIKU
Odsjek za ugovaranje nabave i prodaje

1/17 Struéni savjetnik za ugovaranje nabave i prodaje klasa lll, V, VIl i IX

Opis poslova i radnih zadataka Realizira poslove i zadatke ugovaranja nabave i prodaje u svezi za
pogonsko gorivo, ulja i mazive te druge vrste naftnih derivata, municiju i eksplozivha sredstva svih vrsta,
bombe, eksplozive, mine, upaljate, detonatore, pirotehni¢ka sredstva, vodene projektile, propulzivna goriva i
slicna sredstva, osnovna sredstva (zavrsni produkt koji je kao takav potpuno spreman za svrhu kojoj je
namijenjen) laseri raketa, tenkovi, mobilne radionice, m/v, itd.; i rezervne dijelove za m/v, naoruZanje i sl.,
izraduje saglasnosti koje se odnose na uvoz i izvoz naoruzanja i vojne opreme, prodaju i odlaganje vojne
opreme, te koordinira njihovu implementaciju, na osnovu dobijenih takticko-tehnickih referenci iz klasa lll, V,
VII i IX vrSi ispitivanje trziSta, identificira nabavne, prodajne izvore, pripravlja dokumentaciju potrebnu za
pokretanje nabave i prodaje, precizira taktiCko-tehniCke elemente predmeta ugovora (kvalitet, garancija,
tehnicki prijam, kontrola kvaliteta i sl.) i definira komercijalno-financijske elemente (cijena, rok i nacin
placanja, rok isporuke, mjesto isporuke, nacin preuzimanja i distribucije do krajnjeg korisnika), obezbjeduje
neophodnu dokumentaciju za ugovaranje, sainjava ugovore, obezbjeduje prateCu dokumentaciju uz fakturu
(dokazi o izvrSenju obveza), dostavlja ih Sektoru za financije i proradun i stara se o blagovremenom
izvrSenju obvezama prema isporuditeljima, prati realiziranje ugovora, izraduje periodi¢na izvje§éa o
realiziranju ugovora, realizira prodaju rashodovanih sredstava iz svog djelokruga, obavlja i druge poslove
koje mu dodjeli Sef Odjela, za svoj rad odgovoran je Sefu Odjela.

Posebni uvjeti: VSS VII stupanj; Ekonomski fakultet ili Fakultet tehniCkog smjera; poznavanje rada na
raCunalu, tri (3) godina radnog iskustva u struci.

Status: drzavni sluzbenik — stru¢ni savjetnik.

Pripadajuéa osnovna neto pla¢a: 1.758,00 KM

Broj izvrsitelja: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo,




Odsjek za opskrbu

1/18 Visi strué€ni suradnik za opskrbu klasama V, VIl i IX

Opis poslova i radnih zadataka: Na osnovu takti¢ko-tehnickih referenci za klase V, VIl i IX sudjeluje u
pripravi dokumentaciju potrebne za pokretanje ugovaranja nabave i prodaje, precizira takticko-tehnicke
elemente za izradu tenderske dokumentacije (kvalitet, garancija, tehni¢ki prijam, kontrola kvaliteta i sl.) i
definira rok isporuke, mjesto isporuke, nacin preuzimanja i distribucije do krajneg korisnika, suraduje sa
struénim savjetnikom za opskrbu klasa V, VIl i IX, obavlja i druge poslove koje mu dodjeli Sef Odjela, za svoj
rad odgovoran je Sefu Odjela.

Posebni uvjeti: VSS VIl stupanj; Fakultet tehnickog smjera; poznavanje rada na racunalu; dvije (2) godine
radnog iskustva u struci.

Status: drzavni sluzbenik — visi struéni suradnik.

Pripadajuéa osnovna neto plaéa: 1.530,00 KM

Broj izvrsitelja: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

Odsjek za nomenklaturu, standardizaciju i kontrolu kvaliteta

1/19 Struéni suradnik za nomenklaturu neborbene opreme

Opis poslova i radnih zadataka: Vrsi poslove nomenklature sredstava, izraduje registre nomenklaturnih
brojeva sukladno NATO standardima i distribuira ih korisnicima, koordinira poslove izrade nomenklature
sredstava iz svoj djelokruga sa vanjskim izvrSiteljima, odgovoran je za Cuvanje izdanih registara i njihovo
evidentiranje, obavlja i druge poslove i zadatke po nalogu Sefa Odjela, pripravlja analize i izvjeS¢a iz
djelokruga svoga rada, za svoj rad odgovoran je Sefu Odjela.

Posebni uvjeti: VSS VIl stupanj; Fakultet tehnickog smjera; poznavanje rada na racunalu; jedna (1) godina
radnog iskustva u struci.

Status: drzavni sluzbenik — stru€ni suradnik.

Pripadaju¢a osnovna neto plaé¢a: 1.380,00 KM

Broj izvrsitelja: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

SEKTOR ZA FINANCIJE | PRORACUN
Odsjek za materijalno-financijske poslove

1/20 Visi stru€ni suradnik za kontrolu materijalno — financijske dokumentacije

Opis poslova i radnih zadataka: Odgovoran je za vrSenje poslova sustinske i formalne kontrole
dokumentacije u svezi izvrSenja proracuna, Ministarstva obrane i OS BiH, sukladno zakonskim i drugim
propisima pripravlja i poduzima mjere u cilju spreCavanja postupaka kr8enja propisa, informira
pretpostavljene o stanju i problemima u odredenoj oblasti i predlaze mjere za otklanjanje nedostataka, te
osigurava potpuno provodenje zakona i drugih propisa, koordinira rad u oblasti kontrole izvrSenja proracuna,
vrSi formalnu i sudtinsku kontrolu materijalno - financijske dokumentacije, izraduje potrebna izvjeS¢a i analize
na osnovu raspolozivih podataka koje ustanovi u radu, prati zakonske propise koji reguliraju poslovanje
proracunskih tijela uprave, sudjeluje u izradi procedura koje tretiraju kontrolne mehanizme materijalno —
financijskog poslovanja, izvrSava sve druge zadatke koje mu odredi izravno nadredeni, za svoj rad
odgovoran je Sefu Odjela.

Posebni uvjeti: VSS VII stupanj; Ekonomski fakultet; poznavanje rada na racunalu; dvije (2) godine radnog
iskustva u struci.

Status: drzavni sluzbenik — viSi stru¢ni suradnik.

Pripadajuéa osnovna neto plaé¢a: 1.530,00 KM

Broj izvrsitelja: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

1/21 Struéni suradnik za kontrolu materijalno —financijske dokumentacije

Opis poslova i radnih zadataka: Vrsi formalnu i sustinsku kontrolu materijalno - financijske dokumentacije
u svezi izvrSenja proracuna Ministarstva obrane i OS BiH, poduzima mijere u cilju spre€avanja postupaka
krSenja propisa i informira predpostavljene o stanju i problemima sa izvrSenjem proracuna, prati izraduje
potrebna izvjeSc¢a i analize na osnovu raspolozivih podataka koje ustanovi u radu, prati zakonske propise koji
reguliraju poslovanje proracunskih tijela uprave, te osigurava potpuno provodenje zakona i drugih propisa,
izvrSava sve druge zadatke koje mu odredi izravno nadredeni, za svoj rad odgovoran je Sefu Odjela.




Posebni uvjeti: VSS VII stupanj; Ekonomski fakultet; poznavanje rada na racunalu; jedna (1) godina radnog
iskustva u struci.

Status: drzavni sluzbenik — stru¢ni suradnik.

Pripadajuéa osnovna neto plaéa: 1.380,00 KM

Broj izvrsitelja: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

ODJELJENJE ZA OPCE | ZAJEDNICKE POSLOVE
Odsjek za pravne poslove

1/22 Strucni savjetnik za spor i radni spor

Opis poslova i radnih zadataka: Suraduje sa nadleznim zastupnicima tijela Bosne i Hercegovine,
sudovima i drugim tijelima vezano za sporove Koji se vode protiv Ministarstva obrane, pribavlja od
organizacijskih jedinica Ministarstva obrane spise predmeta i iste kompletira radi dostavljanja nadleznom
zastupniku Bosne i Hercegovine, ocituje se po tuzbama protiv Ministarstva obrane i dostavlja izjasnjenja na
tuzbe nadleznom zastupniku Ministarstva obrane, obavlja i druge pravne poslove po nalogu Sefa Odjela.
Posebni uvjeti: VSS VIl stupanj; Pravni fakultet; struéni ispit; poznavanje rada na racunalu; tri (3) godine
radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima.

Status: drzavni sluzbenik — struéni savjetnik.

Pripadaju¢a osnovna neto pla¢a: 1.758,00 KM

Broj izvrsitelja: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

1/23 Strucni savjetnik za imovinsko-pravne poslove

Opis poslova i radnih zadataka: Daje struCna miSljenja i objaSnjenja o popisu nepokretne imovine
Ministarstva obrane Bosne i Hercegovine, sudjeluje u rjeSavanju imovinsko — pravnih odnosa u svim spornim
pitanjima vezanim za nekretnine Ministarstva obrane Bosne i Hercegovine, poduzima potrebne radnje i
mjere vezane za uknjizbu nekretnina u zemljiSne knjige kod nadleznih tijela, poduzima preventivhe pravne
mjere radi zastite imovine Ministarstva, obavlja poslove sklapanja izvansudskih nagodbi, pripravlja oCitovanje
i upute za zastupanje u sudskim sporovima i dostavlja ih nadleznom zakonskom zastupniku Ministarstva
obrane, obavlja poslove vezane za imovinsko — pravna pitanja u gruntovnici, katastru i drugim tijelima, vrSsi i
druge pravne poslove vezane za nekretnine po naredenju Sefa Odjela.

Posebni uvjeti: VSS VIl stupanj; Pravni fakultet; struéni ispit; poznavanje rada na racunalu; tri (3) godine
radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima.

Status: drzavni sluzbenik — stru¢ni savjetnik.

Pripadajuéa osnovna neto plaéa: 1.758,00 KM

Broj izvrsitelja: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

Odsjek za protokolarne aktivnosti i poslove prevodenja

1/24 Prevoditelj

Opis poslova i radnih zadataka: Obavlja poslove i zadatke prevodenja pisanih materijala, simultano
prevodenje, konsekualno prevodenje sa engleskog na sluzbene jezike u BiH i obrnuto, pripravlja prevedene
materijale za potrebe Ministarstva obrane BiH, za svoj rad odgovoran je nagelniku Odjela.

Posebni uvjeti: VSS VII stupanj; filozofski ili filoloSki fakultet — engleski jezik; stru¢ni ispi; poznavanje rada
na racunalu; tri (3) godine radnog iskustva u struci.

Status: drzavni sluzbenik — stru¢ni savjetnik.

Pripadajuéa osnovna neto plaé¢a: 1.758,00 KM

Broj izvrsitelja: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

Napomena za sve kandidate:

Postupak izbora kandidata reguliran je Pravilnikom o postupcima oglaSavanja, izbora kandidata, premjestaja i
postavljenja drzavnih sluzbenika u slu€aju prijenosa ili preuzimanja nadleznosti od strane institucija BiH
(,Sluzbeni glasnik BiH* br. 27/08, 56/09, 54/10, 70/12 i 12/20) i Pravilnikom o karakteru i sadrzaju javnog
natjeCaja, nacinu provedbe intervjua i obrascima za provedbu intervjua (,Sluzbeni glasnik BiH“, br. 63/16,
21/17, 28/21 i 38/23). Vise informacija o konkursnim procedurama dostupno je na www.ads.gov.ba, u dijelu
»Zaposljavanje/Vrste konkursnih procedura®.




Pored posebnih uvjeta navedenih u Javnom natje€aju, kandidati moraju ispunjavati i opce uvjete propisane
¢lankom 22. Zakona o drZzavnoj sluzbi u institucijama Bosne i Hercegovine.

Pod radnim iskustvom podrazumijeva se radno iskustvo nakon steCene visoke Skolske spreme, odnosno
visokog obrazovanja.

Za sprovedbu natje€ajne procedure po ovom natjeCaju formirat ¢e se jedno (1) Povjerenstvo za izbor.

Dodatna napomena:

Prije postavljenja, odnosno prijama u radni odnos, za kandidate sa liste uspjeSnih obavit ¢e se sigurnosne
provjere sukladno postupku za izdavanje dozvole za pristup tajnim podacima odredenog stepena
povjerljivosti, shodno odredbi €l. 30. i 31. Zakona o zastiti tajnih podataka (,Sluzbeni glasnik BiH* broj: 54/04
i 12/09), kao i odredbama podzakonskih akata donesenih na osnovu navedenog Zakona.

Sukladno ¢lanu 31. Zakona o zastiti tajnih podataka nece se izvrsiti postavljenje, odnosno imenovanje
kandidata, za kojeg se nakon plasmana na listu uspje$nih kandidata utvrdi sigurnosna smetnja.

Priprema dokumentacije:

Skreée se paznja kandidatima da su potrebnu dokumentaciju na natje€aj duzni dostaviti sukladno
Pravilniku o karakteru i sadrzaju javnog natje€aja, na€inu sprovodenja intervjua i obrascima za sprovodenje
interviua, a posebno da obrate paZznju na izmijenjene i dopunjene odredbe navedenog Pravilnika, te da
prilagode dokumentaciju, kako dokaze o radnom iskustvu, tako i preostale dokaze trazene tekstom
natjecaja.

S tim u vezi, kandidati se upucuju na pojasnjenje - tekst na sluzbenoj internet stranici www.ads.gov.ba, u
dijelu ,ZapoS$ljavanje/Napomena za kandidate/Stop greSkama u prijavamal®, te posebno odredbe Pravilnika
o karakteru i sadrzaju javnog natjeaja, nacinu provodenja intervjua i obrascima za sprovodenje intervjua,
koje definiraju dokumentaciju: prijavni obrazac; sveudiliSnu diplomu; vazeée uvjerenje o drzavljanstvu;
uvjerenje o polozenom stru¢nom upravnom odnosno javnom ispitu; dokaz o trazenom radnom iskustvu;
dokaz o trazenoj razini znanja stranog jezika; dokaz o traZenoj razini znanja rada na racunalu; uvjerenje o
nevodenju kaznenog postupka; rok i nacin dostavljanja prijave.

Potrebni dokumenti:

| Ovjereni preslici:

sveuciliSne diplome (nostrificirane/priznate diplome, ukoliko fakultet nije zavrSen u BiH ili je diploma ste¢ena
u nekoj drugoj drzavi nakon 06.04.1992. godine); Kandidati su obvezni dostaviti diplomu prvog ciklusa (ili
osnhovnog dodiplomskog studija), bez obzira na uvjete oglasa, osim za integrirane studije kod kojih je
potrebno dostaviti i dokaz da se radi o integriranom studiju, ako to nije vidljivo iz same osnovne diplome,
dodatka diplomi ili rjeSenja o nostrificiranju/priznavanju.

dodatka diplome za kandidate koji su visoko obrazovanje stekli po Bolonjskom sustavu studiranja; iznimno,
samo u slu€aju da visoko3kolska ustanova dodatak diplomi nije uopée izdavala, niti za jednog diplomca,
kandidat je duZan da uz ovjereni preslik sveuciliSsne diplome dostavi uvjerenje visokoSkolske ustanove da
dodatak diplomi nije uopce izdat niti za jednog diplomca,;

uvjerenja o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci od dana izdavanja od strane nadleznog organa);

uvjerenja o polozenom stru¢nom upravnom ispitu odnosno javnom ispitu;

potvrde ili uvjerenja kao dokaza o trazenoj vrsti radnog iskustva;

uvjerenja/potvrde/certifikata o aktivnom znanju trazenog jezika, najmanje B2 razine ili ekvivalenta razine B2
(samo za pozicije 1/01, 1/08 i 1/09);

dokaza o trazenoj razini znanja na ra€unalu (izuzev za poziciju 1/01);.

Il Vlastoruéno potpisan:

popunjen obrazac Agencije za drzavnu sluzbu BiH: isti moZete preuzeti na web stranici
Agencije: www.ads.gov.ba unutar svakog natje€aja pojedinaéno, u rubrici ,dokumenti“.. Napominjemo da
potpisan i popunjen obrazac ne moze sluziti kao dokaz bilo kog uvjeta iz teksta Javnog oglasa, isti samo
olak$ava rad tijelu koji vrsi izbor i imenovanje te predstavlja samo informacije o kandidatu, koje je potrebno
dokazati trazenom dokumentacijom.

Ovjereni preslici dokumenata nemaju ograni¢en rok vazenja, pod uvjetom da ni dokumenti &iji su preslici
ovjereni nemaju naznacen (preciziran) rok vazenja.

Dodatni dokumenti koji se dostavljaju naknadno:

Kandidati koji budu pozvani na usmeni dio stru€¢nog ispita (intervju), kao dokaz o ispunjavanju jednog od opcih
uvjeta za postavljenje, sukladno &lanku 22. stav 1. to¢ka g) Zakona o drZzavnoj sluzbi u institucijama Bosne i
Hercegovine, obvezni su na isti donijeti uvjerenje o nevodenju krivicnog postupka (ne starije od tri mjeseca).
Iznimno, a u slu€aju ako kandidat iz objektivnih razloga ne dostavi traZzeno uvjerenje na intervju, isto treba
dostaviti najkasnije do urucenja rieSenja o postavljenju, odnosno preuzimanja duznosti.


https://ads.gov.ba/bs-Latn-BA/articles/97/pravilnik-o-karakteru-i-sadrzaju-javnog-konkursa-nacinu-provo-enja-intervjua-i-obrascima-za-provo-enje-intervjua-integralni-tekst
https://ads.gov.ba/bs-Latn-BA/articles/97/pravilnik-o-karakteru-i-sadrzaju-javnog-konkursa-nacinu-provo-enja-intervjua-i-obrascima-za-provo-enje-intervjua-integralni-tekst
https://www.ads.gov.ba/bs-Latn-BA/articles/69/stop-greskama-u-prijavama
http://www.ads.gov.ba/v2/index.php?option=com_content&view=article&id=149&Itemid=65&lang=bs#JI
http://www.ads.gov.ba/v2/index.php?option=com_content&view=article&id=149&Itemid=65&lang=bs#FD
http://www.ads.gov.ba/

- lzabrani (postavljeni/imenovani) kandidat duZan je instituciji Bosne i Hercegovine dostaviti, sukladno &lanu 22.
toCka d) Zakona o drZavnoj sluzbi u institucijama Bosne i Hercegovine, uvjerenje o radnoj sposobnosti
(lije€nicko uvjerenje), kao dokaz da je zdravstveno sposoban za vrSenje odredenih poslova predvidenih ovim
poloZajem

Kandidati koji nemaju polozen stru¢ni (upravni) ispit, prije pristupanja struénom ispitu ¢e polagati javni ispit
sukladno Odluci o nacinu polaganja javnog i stru¢nog ispita (,Sluzbeni glasnik BiH*, br. 96/07, 43/10, 103/12 i
56/19) - (u daljem tekstu Odluka). Javni ispit na kome je kandidat zadovoljio vazi samo za konkretan javni
oglas, o ¢emu se ne izdaje uvjerenje, a na kandidata koji bude postavljen na radno mjesto primjenjuju se ¢lan
56. Zakona o radu u institucijama Bosne i Hercegovine (,Sluzbeni glasnik BiH®, br. 26/04, 7/05, 48/05, 60/10,
32/131i193/17) i ¢lan 12. Odluke.

Kandidati koji su od momenta podnoSenja prijave na javni natje€aj do dana odrzavanja javnog ispita polozili
struéni upravni ispit ili javni ispit, ispit opéeg znanja, odnosno ispit koji odgovara pobrojanim ispitima, tj. koji
nisu obvezni polagati javni ispit sukladno odredbama ¢&lanka 13. Odluke, duzni su obavijestiti Agenciju o
istom najkasnije do zakazanog termina odrzavanja javnog ispita, a dokaz o navedenom trebaju neposredno
dostaviti Agenciji (ne slati putem poSte), iskljuivo do pocetka termina pismenog dijela stru¢nog ispita. U
sluaju da se kandidat ne odazove pozivu na javni ispit, a ne prilozi trazeni dokaz do pismenog dijela
struénog ispita smatrat ¢e se da je odustao od svoje prijave na navedeni javni natjeca;.

Sva trazena dokumenta, osim uvjerenja o nevodenju kaznenog postupka koje se dostavlja na intervju, treba
dostaviti najkasnije do 02.08.2023. godine, putem postanske sluzbe preporu¢eno na adresu:

Ministarstvo obrane Bosne i Hercegovine
“Javni natje€aj za popunu radnih mjesta drzavnih sluzbenika u Ministarstvu obrane BiH“
Hamdije Kresevljakovié¢a 98, 71000 Sarajevo.

Ispunjavanje uvjeta utvrdenih ovim oglasom racuna se danom predaje prijave.
Nepotpune, nepravodobne i neuredne prijave, prijave kandidata koji ne ispunjavaju uvjete ovog oglasa, kao i
preslike trazene dokumentacije koje nisu ovjerene, nece se uzimati u razmatranje.



