JKP «VITKOM)» d.o.0. Vitez

Na temelju ¢lanka 20a Zakona o radu (,,sl. novine FBiH* br. 26716 i 89/ 18), ¢lanka 15.
Statuta JKP «Vitkom» d.o.0. Vitez i &lanka 5. Pravilnika o radu JKP » VITKOM* d.o.0. Vitez,
Clanka 3. i 4. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u Javnom sektoru u
Srednjobosanskom kantonu (,,Sl. novine Srednjobosanskog kantona®, br: 7/19), Odluke
Uprave preduzeda o raspisivanju Javnog oglasa, broj: 01-123/24 od 11.01.2024. godine
raspisuje se:

JAVNI OGLAS
Raspisuje se javni oglas za prijem radnika za sljedeé¢a radna mjesta:

01. Pomoc¢ni radnik uz specijalna vozila u Radnoj jedinici prikupljanja, selekcije i odvoza
otpada — 1 (jedan) izvriitelj na odredeno vrijeme trajanju od (1) godinu dana,

02. Pomo¢ni radnik u Radnoj jedinici Vodovod i kanalizacija - 1 (jedan) izvrSitelj na
odredeno vrijeme u trajanju od (1) godinu dana

03. Radnik na odrZavanju zelenih povriina u Radnoj jedinici odr7avanje grada i drugih
objekata - 1 (jedan) izvrsitelj na odredeno vrijeme trajanju od (1) godinu dana.

Opis poslova:

Za poziciju 01.:

- obavlja manje sloZene poslove uz vozila za prijevoz otpadaka;

- prinosi kante i druge namjenske posude do vozila i prazni ih u vozilo za prijevoz
otpadaka;

- vrSi utovar i istovar otpada i duZan je voditi raduna da se otpad ne rasipa van za to
odredenih posuda, te pokupiti rasuti otpad;

- veZe kontejnere lancima ili &eliénim u¥adima radi njihovog utovara na specijalno vozilo
za prijevoz otpadaka kontejnerima;

- ukoliko uoci bilo koji drugi materijal osim komunalnih otpadaka, prilikom praZnjenja
posuda i utovara u vozilo duZan je provjeriti vrstu i sadrZaj zajedno sa vozagem i o tome
odmah obavijestiti voditelja radne jedinice;

- obavlja poslove pranja i dezinfekcije vozila i kontejnera;

- u vrijeme snjeZnih padavina, duZan je ogistiti snijeg do kontejnera i drugih posuda za
otpatke, radi nesmetanog prilaza vozila za utovar i prijevoz otpadaka na pretovarnu
stanicu i deponiju;

- nakon praZnjenja kontejnera i drugih posuda za skupljanje otpadaka duZan je vratiti ih na
isto mjesto;

- obavlja manje sloZene poslove uz vozila za prijevoz te€nih tereta, po struénim uputama
vozada;

- obavlja poslove pranja i dezinfekcije autocisterne nakon upotrebe;

- duZan je pridrzavati se naputaka voditelja radne jedinice i vozada vozila koje opsluzuje,
kao i mjera zajtite od poZara;

- sredstva zatite na radu duZan je koristiti i &uvati do isteka roka njihovog trajanja;



pri radu pridrZava se mjera zaStite na radu, uz uporabu osobnih zagtitnih sredstava;

postupa u skladu sa Eti¢kim kodeksom, Pravilnikom o radu, Pravilnikom o zatiti na radu
i drugim opéim aktima poduzeéa.

Za svoj rad odgovoran je voditelju radne jedinice.

OteZani uvjeti rada: 5%

Za poziciju 02.:

- obavlja sve pomoéne i manje sloZene poslove uz vodoinstalatere na odrzavanju primarnog

i sekundarnog cjevovoda;

pomaZe vodoinstalateru oko utovara, transporta i istovara alata i vodo-instalaterskog
materijala;

obavlja rucni iskop zemlje i drugih materijala u manjoj mjeri, a nakon zavrSetka rada
vodoinstalatera vri zatrpavanje materijalom iz iskopa;

radi u manipulaciji materijala koji se koristi u radu vodoinstalatera;

radi manje slozene poslove u okviru poslova izgradnje i odrZavanja objekta;
radi sve pomocne poslove na gradilistu;

radi po nalogu voditelja grupe u koju je rasporeden;

racionalno Kkoristi zaduZeni materijal i alat prilikom rada;

vr§i proiséavanje kanalizacione mreze;

obavlja manje sloZene poslove uz vozila za prijevoz teCnih tereta, po struénim uputama
vozada;

obavlja poslove pranja i dezinfekcije autocisterne nakon upotrebe;

duZan je pridrzavati se naputaka voditelja radne jedinice i vozada vozila koje opsluzuje,
kao i mjera zastite od pozara;

pri radu je obavezan pridrzavati se uputa i propisanih mjera zastite, uz uporabu mjera
zaftite i osobnih zastitnih sredstava;

postupa u skladu sa Eti¢kim kodeksom, Pravilnikom o radu, Pravilnikom o zastiti na radu
1 drugim opéim aktima poduzeéa.

Za svoj rad odgovoran je voditelju radne jedinice.

OteZani uvjeti rada: 5%

Za poziciju 03.:

obavlja poslove &is¢enja zelenih povrSina od otpalog lid¢a, suhih grana i drugih
otpadaka;

obavlja poslove &iéenja ulica, nogostupa, trgova, platoa, parkiralista, pjesackih staza u
dijelu grada koji mu odredi voditelj radne jedinice;

radi poslove odrZavanja odvodnih kanala, slivnika i reSetki za prihvat i odvodenje
oborinskih voda;

¢i¥¢enje otpadaka sa trotoara i sa asfaltnih povrSina;

prazni korpe za otpatke i vraca ih na isto mjesto;



- u zimskom periodu radi na &&éenju snijega sa nogostupa, trgova, prolaza i prilaza
povrSina i vrsi posipanje abrazivnog materijala radi spreCavanja nastanka poledice i
klizavosti;

- okopava i oblikuje ukrasne grmove, sadnice i sezonsko cvijece i po potrebi isto zalijeva;

- otklanja polomljenog i dotrajalog drveca koje svojom visinom i krodnjom ugrozava
zgrade i druge objekte, te ometa kretanje pjesaka i vozila;

- priprema zemljiste sa gnojidbom za sadnju novih sadnica, sezonskog cvijeéa i trave;

- rasaduje ukrasne grmove, sezonsko cvijece i druge sadnice;

- radina koSenju trave i korova sa zelenih povrsina, te iste nakon susenja odlaZe;

- radi poslove dekoracije pred prazni¢ne dane i druge sve¢ane i kulturne dogadaje u gradu;
- odrZavanje i popravak parkovskih klupa, korpi i sprava na djedijim igralistima;

-  obavljanje poslova odrZavanja prostora gradskog groblja;

- obavlja poslove pruZanja pogrebnih usluga na gradskom groblju;

- duZan je pridrzavati se mjera zaitite na radu i koristiti sredstva zaftite;

- postupa u skladu sa Eti¢kim kodeksom, Pravilnikom o radu, Pravilnikom o zatiti na radu
i drugim op¢im aktima poduzeéa.

Za svoj rad odgovoran je voditelju radne Jjedinice.

Otezani uvjeti rada: 5%

Kandidati treba da ispunjavaju sljedeée opée uvjete:

Da je drzavljanin BiH,

Da ima navrSenih 18 godina,

Da je fizi¢ki i psihicki sposoban za obavljanje radnog mjesta na koje se prijavio kod
poslodavca.

Pored opcih uvjeta propisanih zakonom kandidati trebaju ispunjavati i posebne uvjete, i to:
Za poziciju 1,21 3..:

NK-~ II stepen stru¢ne spreme, osnovno obrazovanje, sa ili bez radnog iskustva, opéa zdravstvena
sposobnost za obavljanje poslova s ote¥anim uvjetima rada.

Sukladno Zakonu o pravima branitelja i &lanova njihovih porodica FBiH, i Zakonu o
dopunskim pravima KSB/SBK prioritet pri zaposljavanju kandidati dokazuju odgovarajuéim
dokumentima od zakonom mjerodavne institucije (potvrde, uvjerenja i sl.) koje prilazu
prilikom prijave na javni oglas, pozivajuci se na poseban zakon prema kojem imaju prednost.
Sa izabranim kandidatima koji se primaju potpisat ée se ugovor o radu. Radnici ée obavljati
poslove radnog mjesta u Vitezu i ostalim mjestima po nalogu Direktora ili neposrednog
rukovoditelja, na udaljenosti do 20 km od sjedista poduzeda. Radno vrijeme svaki radni dan
od ponedjeljka do petka, od 7:00 sati do 15:30 sati.

DOKUMENTACIJA koja se prilaze uz prijavu:

Kandidati su obvezni dostaviti sljedeéu dokumentaciju:

1. Prijavu na konkurs sa naznakom na koje mjesto se kandidat prijavljuje i kratak Zivotopis sa
obveznim podacima (telefon, adresa),

2. Uvjerenje o drzavljanstvu,

3. Izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

4. Uvjerenje o prebivalistu iz CIPS-a,

5. Diploma o zavrSenoj $kolskoj spremi,



6. Potvrda/Uvjerenje kojom kandidat dokazuje da ima prioritet u zaposljavanju (nije
obvezno),

Svi dokumenti koji se prilazu uz prijavu ne mogu biti stariji od Sest mjeseci i dostavljaju se u
originalu ili ovjerenoj kopiji.

Izabrani kandidat je duZan u roku od 8 (osam) dana dostaviti ljekarsko uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti ovlastene zdravstvene ustanove za radno mjesto na koje se
prijavijuje.

Proces izbora kandidata za radna mjesta za koja Je kao uvjet propisano osnovno obrazovanje
zasniva se na razmatranju dostavljene dokumentacije, te odrZanog usmenog intervjua sa
svakim kandidatom.

Javni oglas ostaje otvoren 8 dana od dana objavljivanja u jednim dnevnim novinama, web
stranici SluZbe za zaposljavanje Srednjobosanskog kantona/Kantona Sredi$nja Bosna i web
stranici JKP ,,Vitkom* d.o.0. Vitez.

Rok za podnoSenje prijava raduna se od dana zadnje objave. Sve informacije u vezi sa
raspisanim konkursom se mogu dobiti pozivom na telefon: 030/711-572. Prijave sa
potrebnom dokumentacijom u zatvorenim kovertama dostavljaju se li¢no ili preporuéeno
posilikom na adresu: JKP «Vitkom» d.o.0. Vitez, Kralja Tvrtka bb., 72 250 Vitez sa
naznakom: ,NE OTVARATI - PRIJAVA NA JAVNI OGLAS*. Neblagovremene i
nepotpune prijave nefe se uzimati u razmatranje. Preduzeée nije obavezno vradati
dokumentaciju dostavljenu uz prijavu.

Dostaviti:

- Web stranica SluZbe za zaposljavanje KSB
- Web stranica JKP ,,Vitkom* d.o.0.
- Arhiva
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