Javno preduzece
ELEKTROPRIVREDA BOSNE | HERCEGOVINE
d.d. - Sarajevo

Podruznica “Elektrodistribucija”, Zenica

@

Na osnovu ¢lana 9. stav 1. Pravilnika o radu JP Elektroprivreda BiH d.d.-Sarajevo, broj: U-01-8559-1/25-147/14 od 14.03.2025. godine i
Odluka o potrebi zaposljavanja novih radnika u Podruznici “Elektrodistribucija” Zenica broj: 01-03-38446-1/24 od 28.10.2024.godine, 01-
03-47811-1/24 od 30.12.2024.godine, 01-03-48137-1/24 od 31.12.2024.godine, 01-03-48138-1/24 od 31.12.2024.godine i 01-03-48139-
1/24 od 31.12.2024.godine Podruznica “Elektrodistribucija” Zenica objavljuje:

OGLAS
za prijem radnika

Oglasava se potreba za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme, uz probni rad u trajanju od 6 mjeseci, u
Djelatnosti distribucije elektri¢ne energije, na radna mjesta:

1. Tehniéar za pristup mreZi, Odjeljenje za pristup mrezi, PJD Zenica, mjesto rada Zenica, 1 izvrSilac;
2. Elektromonter u Odjeljenju upravljanja i odrZzavanja mreZa i postrojenja, PJD TeSanj, mjesto rada TeSanj, 2

izvr§ioca;

3. Elektromonter u Odjeljenju upravljanja i odrZavanja mreZa i postrojenja, PJD Visoko, mjesto rada Visoko, 1
izvrsilac;

4. Elektromonter u Odjeljenju obracunskih mjerenja i o¢itanja, PJD Maglaj, mjesto rada Maglaj, 1 izvrSilac.

5. Elektromonter u Odjeljenju obracunskih mjerenja i o¢itanja, PJD Olovo, mjesto rada Olovo, 1 izvrsilac;

6. Stru¢ni saradnik za pripremu investicija - rang 3, Sluzba za pripremu investicija, mjesto rada Zenica, 1
izvrsilac.

Kratak opis poslova za radno mjesto pod rednim brojem 1:

Vrsi prijem zahtjeva i kontrolu prilozene dokumentacije za izdavanje elektroenergetske saglasnosti i prethodne
elektroenergetske saglasnosti, vr§i obradu zahtjeva za jednostavne elektroenergetske saglasnosti i prethodne
elektroenergetske saglasnosti, priprema i obraduje prate¢u dokumentaciju za jednostavne elektroenergetske saglasnosti i
prethodne elektroenergetske saglasnosti, vr$i izradu svih vrsta predra¢una za priklju¢enje novih objekata potrosaca,
razdvajanje postojeéih kupaca, kao i izmjestanje elektrodistributivnih objekata, vr§i obradu zahtjeva za prikljucenje i
iskljucenje, rjeSava zalbe kupaca po pitanju izdatih energetskih rjesenja.

Kratak opis poslova za radna mjesta pod rednim brojem 2. i 3.

Vrsi reviziju, odrzavanje i remont i SN i NN mreZa i postrojenja, manipulacije na srednjenaponskim i niskonaponskim
mrezama i postrojenjima i brojilima po nalogu, ispitivanje, pronalazenje, lokalizacija i opravka kvarova na SN i NN
mrezama i postrojenjima, vrsi izgradnju i rekonstrukciju elektroenergetskih mreza, postrojenja i prikljuc¢aka, vrsi ocitanja
direktnih, polu-indirektnih i indirektnih mjernih mjesta, vr§i provjeru ocitanja na zahtjev korisnika elektrodistributivnog
sistema.

Kratak opis poslova za radna mjesta pod rednim brojem 4. i 5.

Vrsi ugradnju i zamjenu svih obrac¢unskih mjernih uredaja za direktno mjerenje i ucestvuje u ugradnji i kontroli mjernih
uredaja za polu-indirektno i indirektno mjerenje, vrsi kontrolu svih mjernih mjesta, neovlastene i neregistrovane potro$nje
elektriéne energije i ostalih podataka vezanih za korisnika elektrodistributivnog sistema, vr$i otklanjanje nedostatka mjernih
mjesta, vrsi iskljucenja/uklju¢enja mjernih mjesta po nalozima za iskljuéenje/ukljudenje, vr$i ocitanje direktnih, polu-
indirektnih i indirektnih mjernih mjesta.

Kratak opis poslova za radna mjesta pod rednim brojem 6:

Priprema prijedloge investicionih odluka, priloge i obrazlozenja uz investicione odluke,prikuplja i kompletira dokumentaciju
za otvaranje radnih naloga, kompletira dokumentaciju za obracun i kolaudaciju, izraduje liste potrebnih materijala, radova i
usluga za realizaciju projekata iz Plana ulaganja, ucestvuje u izradi tehnickih specifikacija za nabavku materijala, radova i
usluga, obraduje tekst medusobnih ugovora sa investitorom o zajednickoj realizaciji investicija, ucestvuje u reviziji projektne
dokumentacije, pribavlja saglasnosti Elektroprijenosa za priklju¢enje distributivnih 10(20) kV vodova u TS 110/x kV.

Pored op¢ih uslova utvrdenih zakonom, kandidati treba da ispunjavaju i posebne uslove utvrdene sistematizacijom
radnih mjesta, i to:

Za radno mjesto pod rednim brojem: 1.

o Cetvrti stepen Srednje struéne spreme, 1V-SS, smjer elektrotehnika,energetika,

e vozacki ispit B kategorije,

e najmanje 6 mjeseci radnog iskustva u struci nakon sticanja trazene stru¢ne spreme.

Za radna mjesta pod rednim brojem: 2. 3.
o (etvrti/treci stepen srednje struéne spreme, IV-SS/III-KV stru¢nog naziva ,,elektrotehni¢ar,energetika/ elektromonter/



elektroenergeticar/elektricar/elektroinstalater/ elektromehanicar”,
e najmanje 6 mjeseci radnog iskustva u struci nakon sticanja traZene stru¢ne spreme.

Za radna mjesta pod rednim brojem: 4. i 5.

o Cetvrti/tredi stepen srednje struéne spreme, IV-SS/I1-KV struénog naziva ,,elektrotehniéar,energetika/ elektromonter/
elektroenergeticar/elektricar/elektroinstalater/ elektromehanicar”

¢ najmanje 6 mjeseci radnog iskustva u struci nakon sticanja trazene stru¢ne spreme.

Za radno mjesto pod rednim brojem: 6.

e sedmi stepen struéne spreme, VII-VSS-1, struéna oblast elektrotehnika/ekonomija,

o fakultet prvog ciklusa studija u skladu sa Okvirnim zakonom o visokom obrazovanju u BiH koji je vrednovan sa
najmanje 180 ili fakultet zavr§en u skladu sa propisima iz oblasti visokog obrazovanja koji su se primjenivali prije
pocetka primjene Okvirnog zakona o visokom obrazovanju u Bosni i Hercegovini,

e pasivno poznavanje jednog stranog jezika odnosno nivo znanja koje odgovara najmanje A2 nivou prema zajedni¢kom
evropskom referentnom okviru koje se sti¢e zavrsetkom $kole za strane jezike ili u toku redovnog obrazovanja;

e najmanje jedna godina radnog iskustva u struci nakon sticanja trazene stru¢ne spreme odgovarajueg smjera.

Svi kandidati su obavezni uz svojeru¢no potpisanu prijavu na Oglas sa kracom biografijom, adresom stanovanja i brojem
telefona podnosioca prijave, te jasnom naznakom rednog broja i naziva radnog mjesta na koje se prijavljuju, dostaviti
dokumentaciju kojom dokazuju ispunjavanje uslova iz Oglasa, i to:

Kandidati za radno mjesta pod rednim brojem 1. su obavezni uz svejeru¢no potpisanu prijavu na Oglas sa kracom
biografijom, adresom stanovanja i brojem telefona podnosioca prijave, te jasnom naznakom rednog broja i naziva radnog
mjesta na koje se prijavljuju, dostaviti dokumentaciju kojom dokazuju ispunjavanje uslova iz Oglasa, i to:

¢ diploma o zavr§enom obrazovanju i sviedo¢anstva od prvog do Cetvrtog razreda;

e dokaz o radnom iskustvu u struci nakon sticanja trazene stru¢ne spreme (iskustvo ste¢eno u struci, u radnom odnosu

na neodredeno i odredeno vrijeme ili obavljanjem pripravni¢kog i volonterskog staza);
¢ dokaz o posjedovanju vozacke dozvole B kategorije,
e prijava mjesta prebivali§ta — CIPS, ne stariji od 30 dana.

Kandidati za radna mjesta pod rednim brojem 2. i 3. su obavezni uz svejeru¢no potpisanu prijavu na Oglas sa kra¢om
biografijom, adresom stanovanja i brojem telefona podnosioca prijave, te jasnom naznakom rednog broja i naziva radnog
mjesta na koje se prijavljuju, dostaviti dokumentaciju kojom dokazuju ispunjavanje uslova iz Oglasa, i to:
e diploma o0 zavr§enom obrazovanju i svjedocanstva od prvog do trec¢eg, odnosno ¢etvrtog razreda;
e dokaz o radnom iskustvu u struci nakon sticanja trazene strune spreme (iskustvo ste¢eno u struci, u radnom odnosu
na neodredeno i odredeno vrijeme ili obavljanjem pripravni¢kog i volonterskog staza);
¢ prijava mjesta prebivali§ta — CIPS, ne stariji od 30 dana.

Kandidati za radno mjesto pod rednim brojem 4. i 5. su obavezni uz svejeru¢no potpisanu prijavu na Oglas sa kracom
biografijom, adresom stanovanja i brojem telefona podnosioca prijave, te jasnom naznakom rednog broja i naziva radnog
mjesta na koje se prijavljuju, dostaviti dokumentaciju kojom dokazuju ispunjavanje uslova iz Oglasa, i to:
o diploma o zavr§enom obrazovanju i svjedo¢anstva od prvog do treceg odnosno cetvrtog razreda;
e dokaz o radnom iskustvu u struci nakon sticanja trazene strune spreme (iskustvo ste¢eno u struci, u radnom odnosu
na neodredeno i odredeno vrijeme ili obavljanjem pripravnickog i volonterskog staza);
¢ prijava mjesta prebivali§ta — CIPS, ne stariji od 30 dana.

Kandidati za radno mjesta pod rednim brojem 6. su obavezni uz svejeru¢no potpisanu prijavu na Oglas sa kracom
biografijom, adresom stanovanja i brojem telefona podnosioca prijave, te jasnom naznakom rednog broja i naziva radnog
mjesta na koje se prijavljuju, dostaviti dokumentaciju kojom dokazuju ispunjavanje uslova iz Oglasa, i to:

o diploma o zavr§enom visokom obrazovanju sa dodatkom diplomi, a u slu¢aju da fakultet nije zavr§en u Bosni
i Hercegovini, kandidat je duzan dostaviti dokaz o nostrifikaciji diplome, a kandidati koji su zavr$ili drugi ciklus
studija u skladu sa Okvirnim zakonom o visokom obrazovanju u BiH, duzni su dostaviti i diplomu o zavr§enom
prvom ciklusu studija;

o dokaz o radnom iskustvu u struci nakon sticanja trazene strune spreme (iskustvo ste¢eno u struci, u radnom odnosu
na neodredeno i odredeno vrijeme ili obavljanjem pripravnickog i volonterskog staza);

o dokaz o poznavanju stranog jezika, potrebno je dostaviti potvrdu, uvjerenje, certifikat o pasivnom poznavanju
stranog jezika (kao dokaz moze posluziti i ovjerena kopija indeksa iz koga se moze utvrditi da je kandidat na fakultetu
imao predmet “strani jezik”, a takoder moze posluziti i svjedoc¢anstvo ili diploma iz srednje Skole iz koje je vidljivo da



je kandidat imao predmet “strani jezik™);
e prijava mjesta prebivali§ta — CIPS, ne stariji od 30 dana.

Za sva gore navedena radna mjesta, kao dokaz o radnom iskustvu u struci prihvatice se iskljucivo jedan od sljedecih
dokumenata:

- potvrda/uvjerenje izdati od strane poslodavca/poslodavaca kod kojeg/kojih je to iskustvo steeno, u ¢ijem sadrzaju treba
da bude navedeno sljedeée: naziv radnog mjesta na koje je kandidat bio rasporeden, stru¢na sprema koja se trazi za to
radno mjesto, preciziran period angazovanja kandidata na tom radnom mjestu, odnosno podatak koliko je dugo obavljao
poslove tog radnog mjesta;

- uvjerenje/potvrda nadlezne institucije za penzijsko i invalidsko osiguranje u kojem/kojoj ¢e Sifre zanimanja iz
uvjerenja/potvrde biti razjasnjene, tako da se na osnovu ovih dokumenata moze jasno utvrditi da li je kandidat radio na
poslovima za koje se trazi radno iskustvo njegove stru¢ne spreme i U kojem periodu;

- uvjerenje/potvrda nadlezne porezne uprave u kojem/kojoj ¢e Sifre zanimanja iz uvjerenja/potvrde biti razjasSnjene, tako
da se na osnovu ovih dokumenata moze jasno utvrditi da li je kandidat radio na poslovima svoje stru¢ne spreme i U
kojem periodu.

Trazena dokumentacija koju svi kandidati prilazu uz prijavu na oglas dostavlja se kao original ili kao ovjerena
kopija (ovjerena od strane nadleZnog organa). Ukoliko se dokumentacija dostavi kao ovjerena kopija moZe se od
kandidata zahtjevati uvid u originalne dokumente.

Kandidati koji su demobilisani borci, ¢lanovi porodice $ehida i poginulih boraca ili imaju status ratnih vojnih invalida ili su
¢lanovi porodice ratnih vojnih invalida prema propisima koji reguliSu oblast boracko invalidske zastite, duzni su dostaviti
dokaz o ovom statusu.

Kandidati koji su nezaposleni treba da dostave potvrdu o toj Cinjenici izdatu od strane Zavoda za zaposljavanje.

Kandidati koji imaju ili su imali status stipendiste Javnog preduzeca Elektroprivreda Bosne i Hercegovine d.d.-Sarajevo,
duzni su dostaviti Ugovor o stipendiranju.

Kandidati koji su ranije obavili pripravnicki staz u Drustvu ili su ranije radili u Drustvu po osnovu ugovora o radu na
odredeno vrijeme u struci koja se trazi za radno mjesto na koje se prijavljuju, duzni su dostaviti dokaz o toj ¢injenici
(odgovarajuée Uvjerenje/Potvrdu).

Kandidati za radna mjesta pod rednim brojem 1,2,3,4. i 5, koji budu dostavili blagovremenu, urednu i potpunu prijavu i
prema trazenoj dokumenataciji budu ispunjavali uslove Oglasa bit ¢e pozvani na usmeni ispit.

Kandidati za radno mjesto pod rednim brojem 6. koji budu dostavili blagovremenu, urednu i potpunu prijavu i prema
trazenoj dokumentaciji budu ispunjavali uslove Oglasa, bit ¢e pozvani na pismeni ispit, a samo oni kandidati koji budu imali
najmanje 70% ta¢nih odgovora na pismenom ispitu stiCu pravo da pristupe usmenom ispitu i bi¢e pozvani na polaganje
usmenog ispita. O mjestu i vremenu odrZavanja ispita kandidati ¢e biti blagovremeno obavijesteni.

Kandidati koji budu izabrani, prije zaklju¢ivanja Ugovora o radu, biti ¢e upuéeni na ljekarski pregled kod nadlezne
zdravstvene ustanove, radi utvrdivanja zdravstvenog stanja i radne sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta na koja
budu izabrani.

Neuredne (nepotpisane), nepotpune i neblagovremene prijave bit ¢e odbacene zaklju¢kom. Prijavljeni kandidati koji ne budu
izabrani bit ¢e pismeno obavijesteni o ishodu Oglasa, a prilozena dokumentacija bit ¢e vra¢ena samo na naknadni zahtjev
kandidata.

Oglas ostaje otvoren 8 (osam) dana od dana objavljivanja u dnevnim novinama.

Svu trazenu dokumentaciju dostaviti u zatvorenoj koverti sa imenom i prezimenom na koverti, te naznakom:
Prijava na oglas u Podruznici “Elektrodistribucija” Zenica - .NE OTVARATI*,

li¢no ili poStom na adresu:

JP Elektroprivreda BiH d.d. - Sarajevo,

PodruZnica ,,Elektrodistribucija® Zenica, ulica Safvet-bega Basagi¢a br. 6, 72000 Zenica




